
　新年明けましておめでとうございます。謹んで年頭のご挨拶を申し上げます。
　会員事業者の皆様には、平素より、千葉県トラック協会の事業活動に対し、多大なる
ご支援・ご協力を賜り、厚く御礼申し上げます。

　さて、わが国経済は、長引く新型コロナウイルスの影響を受け、未だ先行き不透明な
状況が続いており、ロシアのウクライナ侵攻、円安による原材料や燃料価格の高騰等も
あり非常に憂慮すべき状況にあります。

　このような状況下、千葉県トラック協会では、燃料高騰対策として昨年 7 月 13 日
に千葉県知事宛に「燃料価格高騰に関する自動車運送業界からの要望書」を提出したこ
とを皮切りに、各支部より県内各市町村長宛に同様の要望活動を行い、さらに自民党千
葉県トラック議連宛（河上 茂会長）にも要望を行ったことが実を結び、千葉県では「千
葉県貨物運送事業者物価高騰対策支援事業」が創設され、中小事業者等の運送事業者に
対し、総額２０億円、車両 1 台あたり 23,000 円の支援が開始されることとなり、県
内市町村についても、昨年 12 月 1 日現在、17 の自治体で運送事業及び中小企業に対
する支援が決定、開始しています。
　会員の皆様には、もれなくご利用いただきますようお願いいたします。

　また、業界の喫緊の課題である、取引環境の改善や、標準的な運賃の活用による適正
運賃収受に向けた取組み、深刻なドライバー不足等に対応する人材確保へのサポート、
新改善基準告示も含めた働き方改革への対応、物流ＤＸやＳＤＧｓ等の諸課題に取組ん
で参りたいと考えています。

　具体的には、協会の重要な事業である「交通事故防止対策」として、「トラックドラ
イバーズ千葉セーフティチャレンジ」の取組みを継続して行うとともに、飲酒運転の根
絶や、小さなヒヤリハットから未然に事故を減らす取組みを会員の皆様と一緒に行える
よう考えています。
　次に、ドライバーの「人材確保対策」として、以前から行っている大型・中型・けん
引等の運転免許取得に対する助成、人材募集広告に対する助成を継続するとともに、環
境ＳＤＧｓの取組みとして、リトレッドタイヤ助成を昨年 11 月に創設・開始いたしま
した。また、働き方改革への対応として、業界に精通した社労士による相談窓口開設に
向けた準備を進めるとともに、新改善基準告示の説明会を協会並びに各地の労働基準監
督署と協力して各地で開催いたします。

　そのほか、車両購入や安全機器導入に対する助成を行うとともに、経営基盤強化事業、
環境保全対策事業、貨物運送適正化事業等を積極的に推進し、会員サービスの向上に努
めてまいります。

 結びに、会員事業者の皆様のご健勝と事業のご繁栄を祈念申し上げ、年頭の挨拶とい
たします。

令 和 五 年　年 頭 の ご 挨 拶

　一般社団法人千葉県トラック協会

  会 長　 池 田　和 彦



新　年　の　ご　挨　拶

　陸上貨物運送事業労働災害防止協会千葉県支部

千葉県支部長　大　里　忠　弘

　新年あけましておめでとうございます。2023 年の新春にあたり、謹んでお慶びを
申しあげます。
　会員事業場の皆様には日頃から千葉県支部の事業運営にご理解とご協力を賜り厚く御
礼を申し上げます。
　陸運業界は自動車運転者の高齢化が進み深刻な人材不足や 2024 年問題である長時
間労働の是正など労働時間管理に関する重要な課題を抱え、厳しい経営環境にあります
が、経営トップが先頭に立った職場環境の整備と積極的な安全と環境対策の推進が重要
となっております。
　陸災防千葉県支部では、陸運業における労働災害を防止するため、厚生労働省が定め
る 2023 年から 2027 年までの 5 か年の「第 14 次労働災害防止計画」で、国、事業者、
労働者の関係者が一体となって、一人の被災者もださないという基本理念の実現に向け、
労働災害防止の重点対策への取り組みがこの４月より始まるところであります。
　2022 年度の休業 4 日以上の労働災害は 6 年連続で 800 人を超えており、10 月
末速報値では 766 人と対前年比と比較し＋ 47 人と増加しており、千葉県内の陸運業
の死傷災害数が年間で 1，000 人を超えることが懸念され、より一層の労働災害防止
対策が必要です。
　特に死亡災害についてはトラック荷台上からの「墜落・転落」、トラック運行中に起
きる「交通事故」、荷役運搬機械等の作業時に起きる「はさまれ・捲き込まれ」が多く
発生しております。
　死傷災害についても「墜落・転落」、「転倒」、「動作の反動、無理な動作（腰痛等）」
による労働災害が発生しており、「陸上貨物運送事業における荷役作業の安全対策ガイ
ドライン」の積極的な周知を図るとともに、事業場の安全衛生水準の向上のため、千葉
労働局、各労働基準監督署と連携を図り、安全と健康の確保の促進を進めてまいります。
　具体的には、作業環境や災害事例を基に「労働災害事例生成ツール web」を活用し
たリスクアセスメントの促進、「中小企業安全衛生水準向上個別サポート事業」「労働安
全衛生マネジメントシステム」を広く展開し、安全管理士・安全衛生管理員による技術
支援、荷役運搬機械やテールゲートリフター作業の労働災害防止対策の周知・徹底を図っ
てまいります。
　結びにあたり、陸災防千葉県支部会員会員の皆様の無事故無災害と各事業場の益々のご
繁栄を祈念いたしまして、新年のご挨拶とさせていただきます。

「墜落・転落防止しよう！ご安全に！」




